


Taglich machen Menschen aufgrund ihrer vermeintlichen Herkunft, ihrer Deutschkenntnisse, ihrer Religion oder anderen
Zuschreibungen diskriminierende und rassistische Erfahrungen - egal ob bei der Wohnungssuche, auf dem Arbeitsmarkt, in der
Schule oder auf der StraBe.

In ElImshorn ist die kulturelle Vielfalt mit Menschen aus Uber 120 verschiedenen Nationen »supernormal«.

Dies wollen wir auch zukUnftig bewahren.

Bei der digitalen Auftaktveranstaltung haben interessierte EImshorner*innen und engagierte Einrichtungen und Vereine vor Ort die
Moglichkeit zu erfahren, welche Rechte und Méglichkeiten Betroffene und Zeug*innen haben, welche Anlauf- und Beratungsstellen
esin Schleswig-Holstein gibt und wie sich die Gesellschaft gegen (Alltags)rassismus engagieren kann. AnschlieBend steht der Raum
zum Erfahrungsaustausch zur VerflUgung, den wir auch nutzen méchten, um zu diskutieren, wie ein gemeinsames Engagement
gegen (Alltags-) rassismus in EImshorn zukUnftig gestaltet werden kann.

17.45 Uhr Digitales Ankommen

18.00 Uhr BegriiBung
Larissa Redecker | Integrationskoordinatorin der Stadt ElImshorn
Input »Diskriminierung und Rassismus: Worum geht es?«
Reinhard Pohl | Freier Journalist & Herausgeber der Zeitschrift ,Gegenwind“
Mitglied im Einwandererbund e.V.

18.30 Uhr Vorstellung der Anlauf- und Beratungsstellen in Schleswig-Holstein
Christian Nowak | Antidiskriminierungsstelle des Landes Schleswig-Holstein

Johanna Frank | Antidiskriminierungsverband Schleswig-Holstein e.V.

Annika Vajen | zebra - Zentrum fUr Betroffene rechter Angriffe e.V.

AnschlieBender Erfahrungsaustausch
19.30 Uhr Gemeinsam engagiert gegen (Alltags-)Rassismus - ein starkes Biindnis fiir EImshorn!?
20.00 Uhr Offener Ausklang

Anmeldung | Die Veranstaltung findet auf der Videokonferenzplattform »ZOOM« statt, die der EWB e.V. zur Verfligung stellt.
Die Teilnahme ist kostenlos. Um eine Anmeldung wird bis zum 22.03.2021 gebeten.
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